
Выписка из протокола № 4 заседания комиссии по предупреждению 
коррупции и урегулированию конфликта интересов в 

Государственном казенном учреждении города Москвы  
«Пожарно-спасательный центр», от 09.12.2024 

 

09 декабря 2024 года, в Государственном казенном учреждении города Москвы 

«Пожарно-спасательный центр» проведено заседание Комиссии по предупреждению 

коррупции и урегулированию конфликта интересов в Государственном казенном учреждении 

города Москвы «Пожарно-спасательный центр», в ходе которого были рассмотрены вопросы:  

1. О возможной личной заинтересованности, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов, между работником 1 и его зятем (работник 2); 

2. О результатах анализа деятельности структурных подразделений ГКУ «ПСЦ» в 

целях выявления причин и условий, способствующих возникновению предпосылок к 

коррупционным действиям и оценки коррупционных рисков в ГКУ «ПСЦ». 
 

На заседании выступили: заместитель начальника управления кадров и социально-

психологической работы ГКУ «ПСЦ», начальник отдела безопасности и режима ГКУ «ПСЦ» 

и начальник юридического отдела ГКУ «ПСЦ».  
 

По итогам проведения заседания Комиссией приняты решения:  
 

По первому вопросу: 
 

С учетом того, что непосредственное подчинение между работником 1 и его зятем 

(работник 2) отсутствует, в рассматриваемом случае не содержится признаков личной 

заинтересованности работника 1, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов. 

Исходя из указанного выше, Комиссия предлагает поручить управлению кадров и 

социально-психологической работы ГКУ «ПСЦ» обеспечить постоянный контроль за 

размером устанавливаемых работнику 2 стимулирующих выплат, а также за достоверностью 

информации, вносимой в табель учета его рабочего времени.  
 

По второму вопросу: 

Результаты деятельности структурных подразделений ГКУ «ПСЦ», направленного на 

выявление причин и условий, способствующих возникновению предпосылок к 

коррупционным действиям и результаты оценки коррупционных рисков в ГКУ «ПСЦ», 

проведенных по итогам 2024 года, признать соответствующими требованиям ст. 13.3 

Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

С учетом изменений, ранее внесенных в приказ ГКУ «ПСЦ» от 07.11.2023 № 01-03-

3067/23 «Об утверждении Перечня должностей работников Государственного казенного 

учреждения города Москвы «Пожарно-спасательный центр», исполнение обязанностей по 

которым связано с коррупционными рисками» (далее - Перечень), предложить начальнику 

ГКУ «ПСЦ» новых изменений в указанный выше Перечень не вносить. 
 

Результаты голосования: «за» - 4 человека; «против» - 0 человек; «воздержалось» - 0 

человек 


